Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO -RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS 001/2019

Abre inscricbes para Processo Seletivo, para
preenchimento de vagas de carater temporario, na
funcdo de Professor de Lingua Portuguesa e d& outras
providéncias.

CELSO GOBBI, Prefeito Municipal de Colorado, no uso de suas atribuicbes
que lhe confere a Legislacdo em vigor, TORNA PUBLICO, a todos os interessados que no
periodo de 07 de janeiro de 2019 a 10 de janeiro de 2019, em dias Uteis, na Secretaria
Municipal de Educacao Cultura e Desporto, no horario normal de expediente, estardo abertas
as inscri¢cdes para o preenchimento de vaga de professor de Lingua Portuguesa, observadas
as exigéncias simplificadas deste edital e da legislacdo vigente.

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicdo da Republica.

1 - NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO

1.1 Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposicdes legais supra
referidas.

1.2 Este Processo Seletivo autorizado pela Lei Municipal n® 1.268/2018, destina-se a
contratacdo para preenchimento de vaga de acordo com as necessidades da Administracéo
Municipal. A funcéo temporéaria de que trata este Processo Seletivo corresponde ao exercicio
da seguinte atividade:

Item Descri¢do dos Cargos e Carga Horaria (Semanal)

01 Professor de Lingua Portuguesa para Escolas Municipais — 22 horas

1.3 As inscricdes para preenchimento de vagas serdo para atendimento das necessidades
junto as Escolas Municipais.

1.4 A contratacdo do candidato dar-se-4 de acordo com a necessidade e autorizacdo
especifica.

1.5 A comisséo que gerenciara o Processo Seletivo coordenara as inscrigdes, classificagéo e
a divulgacao dos resultados, sera indicada através de Edital do Prefeito Municipal.

1.6 Os recursos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.
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1.7 Sera de inteira responsabilidade da Secretaria de Educacdo Cultura e Desporto a
realizacdo dos demais atos, funcdes e atribuicdes necessarias ao perfeito funcionamento e a
realizacdo do Processo Seletivo.

2 - CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1 As atribuicbes do cargo, suas exigéncias e remuneracdo, sdo de acordo com a Lei
Municipal n® 1.268/2018 e suas alteracbes, 0s quais sdo parte do presente Edital, como
anexos.

2.2 As especificacdes e as exigéncias para o cargo, remuneragcdo e demais exigéncias para
inscricdo, sao as seguintes:

Cargos e Carga horaria Quantidade | Vencimento | Exigéncias para Selegéo,
semanal de Cargos basico R$ conforme Plano de
Cargos
Prof de Li 1 1.359,66 Conforme Lei Municipal n°
rofessor de Lingua 1.268/2018.

Portuguesa para Escolas

Municipais — 22 horas

3 - REGIME JURIDICO

3.1 Os classificados neste processo seletivo, quando contratados serdo contribuintes do
Regime Geral de Previdéncia.

4 - REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Sao requisitos gerais para a inscrigao:

4.1.1 Ser Brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do art. 12 da
Constituicdo Federativa do Brasil;

4.1.2 Preencher o requerimento, no local da inscri¢éo;

4.1.3 Haver cumprido com as obrigagbes com o servigo militar (candidatos do sexo
masculino);

4.1.4 Apresentar no ato da inscricdo: Carteira de ldentidade, Titulo Eleitoral, CPF/CIC,
Certificado de Reservista e Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia.
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4.1.5 A comprovacdo de escolaridade exigida para o cargo, qual seja, Licenciatura em
Lingua Portuguesa, bem como as demais exigéncias conforme descricdo do cargo, serao
comprovadas quando da respectiva contratacdo (trazer Certificado de Concluséo).

5 - INSCRICAO

5.1 As inscricbes serdo recebidas junto a Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e
Desporto, no horario e periodo indicado neste edital.

5.2 Os documentos pessoais do candidato serdo devolvidos no ato da apresentacéo, apds as
devidas anotagdes na ficha de inscri¢ao.

5.3 O candidato cuja documenta¢ao ndo atender aos critérios exigidos no presente Edital, tera
sua inscricdo cancelada;

5.4 Apl6s a data fixada neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer inscricbes, sob
gualquer condicdo ou pretexto;

5.5 Nao sera admitida inscricdo condicional ou provis@ria, sem a apresentacdo de toda a
documentacao exigida;

5.6 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, telefone, fax, internet ou em carater
condicional;

5.7 A inscricdo podera ser feita através de procuracdo. Neste caso além dos documentos
exigidos, devera ser anexado instrumento de mandato com firma reconhecida em cartério,
com poderes especiais para tal fim, e ser apresentado o documento de identidade do
procurador;

5.8 As inscrigBes efetuadas através de procuracdo, ndo poderao ser através de Servidores do
Municipio;

5.9 Encerrado o prazo fixado para as inscricbes, a Comissdo publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia util, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.10 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigbes homologadas poderédo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, conforme prazo estabelecido no cronograma do
processo seletivo, dirigido ao Prefeito Municipal.

5.1 Julgados os pedidos de inscrigdo com exame da documentagéo apresentada e satisfeitas
as exigéncias, o Prefeito Muqicipal fard& a homologacdo, das inscricdes, ocorrendo a
publicacéo através de edital, no Atrio Municipal;

5.12 O preenchimento da Ficha de Inscricdo sera de responsabilidade pessoal do proprio
Candidato.
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6. REALIZACAO DA PROVA E SELECAO

6.1. A selecao sera realizada através de prova de redacgéo dissertativa, no dia 16/01/2019,
das 9h as 11h, em local a ser informado até 3 (trés) dias antes da realizagdo da prova,
mediante publicacdo pela Comisséo no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

6.1.1 Da Redacéo dissertativa

6.1.1.1 Dissertacdo é um texto que se caracteriza pela defesa de uma ideia, de um ponto
de vista, ou pelo questionamento acerca de um determinado assunto. Em geral, para se obter
maior clareza na exposi¢cdo de um ponto de vista, costuma-se distribuir a matéria em trés
partes:

a. introducdo - em que se apresenta a ideia ou 0 ponto de vista que sera defendido;

desenvolvimento ou argumentacdo - em que se desenvolve o ponto de vista para
tentar convencer o leitor; para isso, deve-se usar uma soélida argumentacdo, citar
exemplos, recorrer a opinido de especialistas, fornecer dados, etc.

c. conclusédo - em que se da um fecho ao texto, coerente com o desenvolvimento, com
0s argumentos apresentados.

6.2. Os candidatos deverdo estar presentes no local da prova trinta (30) minutos antes do
horério de inicio da prova, para identificacdo, munidos de documento de identidade com foto e
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.2.1. Sdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacBes Exteriores; Cédula de Identidade de estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, a exemplo das carteiras da OAB,
CREA, CRM, CRC, COREN, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da
Lei n° 9.503/97, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

6.3. O tempo de duragdo da prova sera de 2 (duas) horas.

6.4. O resultado da corregdo sera expresso em pontos, sendo que a prova valera 100 pontos.

6.5. Ser& considerado reprovado e eliminado do presente Processo Seletivo o candidato que
nao obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova, bem como,

aquele que:

6.5.1. Utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a resolucdo da
prova;

6.5.2. Contrariar determinacdes da Comisséo;

6.5.3. Nao apresentar o documento de identidade exigido;
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6.5.4. Recusar-se a realizar a prova;

6.5.5. Retirar-se do recinto, durante a realizacdo da prova, sem a devida autorizagdo do
fiscal de sala;

6.5.6. Apresentar-se apés o horario estabelecido para o inicio da prova;

6.5.7. Faltar a prova, ainda que por motivo de forca maior;

6.6. Sera excluido do recinto de realizacéo da prova, por ato da Comissao, o candidato que:
6.6.1. Contrariar determinacdes, desacatar ou desrespeitar qualquer membro da Comisséao;

6.6.2. Durante o processamento da prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
surpreendido em flagrante de comunicac&o com outro candidato ou pessoa estranha;

6.6.3. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico, como:
"bip", telefone celular, calculadora, "walkman" ou similares;

6.6.4. Estiver utilizando ou de posse de qualquer tipo de bibliografia, anotacdes, impressos
ou equipamentos nao autorizados;

6.6.5. Em qualquer uma das hipéteses previstas no item "6.5” sera lavrado um "Auto de
Apreensdo da Prova e Exclusdo do Candidato", onde constara o fato ocorrido, devendo ser o
mesmo assinado, no minimo, por dois membros da Comissdo, sendo o candidato
considerado automaticamente reprovado e eliminado do concurso.

6.7. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para a aplicacao das provas, tdo pouco
sera aplicada prova fora dos locais e horarios determinados por este Edital, importando a
auséncia ou retardamento do candidato na sua exclusao do processo seletivo, seja qual for o
motivo alegado.

6.8. O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do mesmo no

concurso.

6.9. Nao serdo permitidas consulta a qualquer bibliografia ou material, bem como a utilizacéo
de quaisquer equipamentos durante a aplicacdo da prova.

6.10. Deverdo permanecer na sala de prova no minimo 2 (dois) candidatos, até que a Ultima
prova seja entregue.

6.11. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.12. A ordem de classificagdo na sele¢éo sera através do maior nUmero de pontos obtidos
pelo candidato na prova.
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7. RECURSOS

7.1. E direito de o candidato recorrer quanto: a ndo homologaco da inscricdo, e o resultado
da classificacdo final do concurso com desempate, obedecendo-se 0s prazos e critérios
regulamentares, fixados neste Edital.

7.2. A prova estara disponivel na Prefeitura Municipal de Colorado, durante o prazo de
recursos.

7.3. Apés a publicacdo do resultado da prova, em prazo de 2 (dois) dias Uteis, podera o
candidato requerer a revisdo do mesmo.

7.4. O pedido de revisao/recurso deve ser feito ao Presidente da Comissdo e protocolada na
Prefeitura Municipal de Colorado, onde deverdo constar 0s seguintes elementos:

7.4.1. Identificacdo completa do candidato recorrente;
7.4.2. Identificacdo da parte da estrutura da redacdo a ser contestada;

7.4.3. Circunstanciada e fundamentada exposicdo a respeito da parte da estrutura da
redacao a ser contestada.

7.5. O recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados constantes dos itens
anteriores do Capitulo dos Recursos ou fora do respectivo prazo, serdo indeferidos
liminarmente, ndo cabendo recursos adicionais.

7.6. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos por correio, fax simile, telex, telegrama,
internet ou outro meio que ndo seja o protocolo de forma fisica na Prefeitura Municipal de
Colorado.

7.7. O pedido de recurso deferido serd encaminhado a Comissao que analisard e apresentara
o parecer final.

7.8. Qualquer beneficio decorrente de recursos interpostos por candidato sera estendido aos
demais concorrentes.

7.9. Cabera a Comissao Executiva do Processo Seletivo 0 recebimento, 0 acompanhamento
dos trabalhos e analise prévia de admissibilidade dos recursos interpostos.

7.10. As provas podem ser anuladas:
a) Se forem constatadas irregularidades ao cumprimento do edital.

b) Se houver inobservancia quanto ao sigilo.

8. CLASSIFICACAQO FINAL
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8.1. Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuracao final do concurso, com a
classificacéo geral dos candidatos aprovados.

8.2. A pontuacdo final do presente Processo Seletivo sera constituida, obedecendo-se os
critérios estabelecidos, pela soma das pontuacdes obtidas na prova de redacao.

8.3. A classificacdo final sera por ordem decrescente de pontos obtidos, considerando-se
como primeiro colocado o candidato que somar maior nimero de pontos.

8.4. Havendo empate entre dois ou mais candidatos, tera prioridade na ordem classificatéria
final, sucessivamente, o candidato que:

8.4.1. Apresentar idade mais avancada se, dentre os candidatos aprovados houver pelo
menos um com idade igual ou superior a sessenta (60) anos, em conformidade com as
disposicbes do Art.1°, combinado com o Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal
10.741/2003, de 1° de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso.

8.5. A classificacdo dos candidatos, acompanhada de relatério da Comisséo, sera submetida
a homologacéao do Prefeito Municipal.

8.6. A classificagdo final somente serd liberada ap6s a homologacgao do Prefeito Municipal.

8.7. O resultado final do concurso, depois de homologado, sera publicado com a classificacdo
geral dos candidatos aprovados.

8.8. O preenchimento das vagas sera por ordem de classificacdo dos candidatos, apos a
aprovacao em todas as etapas.

8.9. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a admissao
automatica no servigco publico municipal, mas apenas expectativa de nele ser admitido,
ficando a concretizacdo deste ato subordinada a observancia das disposi¢cdes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e necessidade do servico publico.

9. VALIDADE

9.1. O prazo de validade da Selecédo serd de até 01 (um) ano, a contar da publicacdo da
homologacgéo dos resultados, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

9.2. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo

contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10. CONVOCACAO E CONTRATACAO
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10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, ser4 convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel
uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das condi¢es
necessarias ao preenchimento da vaga.

10.2. A convocacgédo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrdnico ou qualguer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados o0s demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

10.4. O candidato aprovado e nomeado podera, a seu critério, optar em ficar na ultima
colocacao caso ndo queira assumir no momento da nomeagéo mediante requerimento.

10.5. O candidato selecionado para suprir contratacdo temporaria e ja decorrido o
cumprimento da relacdo contratual, tera o direito de ser novamente convocado para eventual
vaga aberta em decorréncia de novas necessidades, preterindo assim sobre os demais
candidatos selecionados, dentro do prazo de validade do processo seletivo, observada para
tanto a classificacdo obtida inicialmente.

11. DIVULGACAO

11.1. A divulgacao oficial de todas as informacdes referentes a esta selecdo dar-se-a atraves
de publicacdo no sagudo da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde normalmente séo
publicados os atos oficiais do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. ApOs a publicagdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratagdo
emergencial, mediante autorizacdo especifica, as mesmas ocorrerao rigorosamente na ordem
de classificagao.

12.2. A inscrigdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento dos termos
deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condi¢cbes neles estabelecidas para este
Processo Seletivo.

12.3. Em caso de empate na classificacdo de dois ou mais candidatos, far-se-a sorteio entre
0s empatados, com ata e provas testemunhais.

12.4. Os candidatos deverdo comunicar a Prefeitura Municipal qualquer mudanca de
enderego, sob pena de, ndo sendo encontrados, serem considerados eliminados desta
selecao.
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12.5. Constatada qualquer irregularidade no tocante as informacdes prestadas pelo
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecdo, este sera eliminado,
sem direito a recurso, anulando-se todos 0s atos decorrentes da inscricao;

12.6. Este processo seletivo destina-se, Unica e exclusivamente, ao preenchimento de vagas
gue vierem a ocorrer na estrutura administrativa e que serdo preenchidas mediante
contratacGes temporarias.

12.7. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacéo ou classificacéo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.8. Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo poderdo fazer
comunicag¢des ou denuncias diretamente ao Tribunal de Contas do Estado, de irregularidades
eventualmente ocorridas no Processo Seletivo, em todas as suas fases.

12.9. O cronograma da selecdo obedecera aos seguintes prazos:

ATIVIDADES DATA / PERIODO

Inscricdo 7/01/2019 a 10/01/2019

Publicacdo da relacdo dos candidatos com inscricdes | 11/01/2019
homologadas e local da prova

Prazo para candidatos com inscricdes n&o | 14/01/2019
homologadas interporem recursos

Publicacdo do edital de homologacao das Inscricbes 15/01/2019

Aplicacdo da prova - das 9 as 11 horas 16/01/2019

Publicacdo do resultado final 18/01/2019
Recebimento de Recursos Administrativos do resultado | 21/01/2019 e 23/01/2019
da prova

Publicacdo do Edital da Classificacdo Final com | 24/01/2019

desempate

Resultado Final 25/01/2019

12.10. Os casos omissos serao resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocacao da
Comissao de Selecao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO,
03 de Janeiro de 2019

CELSO GOBBI
PREFEITO MUNICIPAL
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